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Contactblad voor Senioren van Nerefco (BP / Texad

1. Vacature Bestuur Stichting Pensioenfonds Nerefco

Senioren Contact Nerefco zoekt kandidaten

Het zal u niet verbazen dat de nieuwe pensioenwet die sinds 1 januaré&ORracht is, ook

voor de Stichting Pensioenfonds Nerefco gevolgen heeft. Een uitvloeisel daarvan is dat er
invulling moet worden gegeven aan de vertegenwoordiging van gepensioneerden in het
bestuur van het pensioenfonds. Daarmee gaat een lang gel®estars van het Seconer
bestuur in vervulling. Een delegatie van het Seconer bestuur onder leiding van Nico ter Horst
had over dit onderwerp op vrijdag 4 oktober 2007 een gesprek met Hans Langeweg en Sylvia
de VriesMaas, zijnde respectievelijk voorzitten secretaris van het pensioenfondsbestuur.

Het eerste waar de Seconer delegatie mee geconfronteerd werd was de naamswijziging van
het pensioenfonds. Nu de raffinaderij weer geheel in handen is van BP ligt het voor de hand
dat ook de naam van het fonds rdtbaangepast. Op korte termijn zal de naatchting
Pensioenfonds Nefco verdwijnen en worden vervangen ddstichting Pensioenfonds BP
Raffinaderij. Tegelijk zal Mark Robberts als werkgeversvertegenwoordiger zitting nemen in
het bestuurLaatst genoenalis werkzaam bij BP in Londen op de afdeling Global Pension
Finance & Investments en heeft tevens zitting in het bestuur van de Stichting Pensioenfonds
BP in Rotterdam.
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AAan de kandi da sliduan hetpensioeafends wbrdesotgueu rei sen ges
aldus Hans Langeweg in een toelichting dp ontstane vacature. Om daarover geen
mistverstand te laten ontstaan heeft het pensioenfonds een indrukwekkende lijst met eisen
opgesteld waaraan een toekomstig lid van het bestuur moet voldoen. Uiteraard gelden die
eisen ook voor de vertegenwoordigenwde gepensioneerde@nder aan deze pagitrft u

de lijst aan.

Overigens gaat het Seconer bestuur er vanuit dat de kandidaat ook bereid is op regelmatige
basis over zijn bevindingen in het pensioenfonds te rapporteren aan de achterban. Dat kan
tijdenseen Seconer vergadering, maar natuurlijk ook schriftelijk via Secoaews.

fWaar moet een toekomstig bestuurslid van het Pensioenfoadisekening mee houden,

dat is de vaag die de Seconer delegatie zich tijdens het gesprek stelde. Hans Lareggweg |

uit dat het werk voor het pensioenfonds gebaseerd is op het prindipe e f dewer k o
p a p i. Buitelm de gebruikelijke reiskostenvergoeding moet het aspirant bestuurslid niet
rekenen op een financiéle tegemoetkoming. Dat men daar niet te lichtvaastignoet

denken blijkt wel uit de vergaderfrequentie van het stichtingsbestuur. Ter bespreking van de

| opende zaken komt men zob6n zes Kkeer per ]
thuisgestuurd krijgt. Verwacht wordt dat men goed voorbereid de vengadezoekt en zich

dus terdege heeft verdiept in de materie. Dat betekent dan meestal een dag stukken
door nemen. Daarnaast zijn er nog wat commi sS
jaar, die het bestuurslid moet bezoeken en wordt er gewodwdgk dagen per jaar aan

scholing besteed.

Het is aan de Stichting Senioren Contact Nerefco om haar vertegenwoordiger in het bestuur
van het pensioenfonds voor te dragen. De kandidaat moet minimaal de leeftijd van 65 jaar
hebben bereikt, terwijl de benoerg geldt voor een periode van vier jaar. Daarna kan de
zittingsperiode nog eens met vier jaar worden verlengd.

Kandidaten voor deze belangrijke functie worden verzocht zich middetsphgdgina 4/an

dit blad afgedrukte formulier aan te melden bij Niter Horst, voorzitter van Seconer. De
aanmelding moet uiterlijk 14 november 2007 bij de voorzitter binnen zijn. U kunt bij Nico
natuurlijk ook terecht wanneer u specifieke vragen heeft over een eventuele kandidaatstelling.

Indien meerdere personen zichnkalaat stellen zal door het Seconer bestuur onder de
Seconer deelnemers een schriftelijke verkiezing worden gehouden. De uitslag van die
verkiezing zal via het blad Secorgeuws bekend worden gemaakt.

Eisen aan bestuursleden Stichting Pensioenfonds BP Raffinaderij

(Voorheen Stichting Pensioenfonds Nerefco)

De bestuurder:

9 Doorstaat de toetsing van de Nederlandse Bank.

1 Handelt overeenkomstig de wet.

1 Leeft statutaire en reglementaire verplichtingen na.

1 Leeft gedragscode BP na, geheten i @s commitmentt. a . v . integriteito.
1

Heeft een actieve en positieve opstelling om de doelstelling van het pensioenfonds te
bewerkstelligen.



1 Geeft blijkt van commitment ten opzichte van de functie o.a. door actieve deelname
aan bestuurs- en andere vergaderingen van het pensioenfonds. Te bereiken door:
- Deelname aan vergaderingen slechts in uitzonderlijke gevallen af te zeggen;
- De vergaderingen vooraf goed voor te bereiden;
-Participat i eproblaemtgietd accentfeadn s
- Participatie aan tijdelijke en permanente werkgroepen.
- Overlegt zonodig ook buiten de vergadering om met de voorzitter en andere
bestuursleden over onderwerpen waarmee het bestuurslid wordt geconfronteerd.

Vertolkt naar buiten toe de mening van het bestuur in zijn geheel.
Voldoet aan de deskundigheidseisen uit het deskundigheidsplan, ontwikkeld kennis
en houdt kennis actueel aan de hand van vakliteratuur en cursussen.
Weet de belangen te scheiden tussen het orgaan dat hij vertegenwoordigt en de
positie als bestuurder.
Handelt met een juiste mate van zorgvuldigheid.
Handelt onpatrtijdig in het belang van alle partijen.
Handelt nooit in eigen belang.
Voorkomt belangenconflicten en morele risicot
persoonlijk profijt kan optreden (bijvoorbeeld pensioenverhogingen) dient het
bestuurslid blijk te geven van objectiviteit en transparantie).
1 Neemt als bestuurslid de inherente vertrouwelijkheid in acht. Bijvoorbeeld over

- Commercieel gevoelige informatie;

- Persoonlijke informatie;

- Meningen geuit door individuele bestuursleden.
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Aldus opgesteld door bestuur Stichting Pensioen Nerefco
2 oktober 2007

2. Overdracht van kasboekenSeconer

Aad van Biezen die wegens emigratie het penningmeesterschap moest beéindigen heeft op 21
septembeR007de kasboeken, na controle van dekaemeoverhandigdaan de Piet Timmer

zijnde de nieuwe penningmeester van Senioren Contact Ner@itbeeft plaatsgevonden te
Europoort.

Aanwezig bij deze overdracht waren Nico ter Horst als voorzitesr Seconer Joop
Waardenburg en Herman Lutterma@m de hoedanigheid als leden van de ckasrole
commissie en Piet Timmers als tijdelijk toegevoegd lid aan deze commissie.

De controle van de boeken vond plaats op ord
2005 en 2006 vergeleken te hebben siéete v an de banksal dods. N a
genomen te hebben tussen de boeken en bankgegevens ica@rkBBsommissie van

mening, dat er geen onregelmatigheden zijn gevonden, zodat het bestuur moet worden
geadviseerd om de penningmeester AadBiamen decharge te verlenen.

Dit is gedaan doormiddel van een drievoudig ondertekend formulier en overhandigd aan de
voorzittervan Seconer

De voorzitter Nico ter Horst heeft als interim penningmeester waargenomen voor het boekjaar
2007 en zal deze stiskn met de nieuwe penningmeester doornemen.

Dit verslag is gemaakt op 22 september 2007 door Piet Timmers.
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Bestuur Stichting Pensioenfonds BP Raffinaderij

Aanmeldingsformulier

Door invulling en ondertekening van dit document stel ik mij kandidaat voor
de functie van Gepensioneerdenvertegenwoordiger in het bestuur van de
Stichting Pensioenfonds BP Raffinaderij (voorheen Stichting Pensionfonds
Nerefco).

Door ondertekening verklaar ik me gehouden aan de
AEIi sen aan bSichtingRensoé midemds BP Raffinaderi|
zoals gepubliceerd in Seconer-nieuws d.d. 15 oktober 2007.
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Naam: eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceecee.

/////////////////////////
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Adr es: eeeeeeeceeeceeeeeeeeeeeeeeeeeecece.

111111111111111111111

rrrrrrrrrr

Datum: éeéeéeééééécée. Handtekening:

Volledig ingevuld en ondertekend formulier voor 14 november 2007 opsturen aan :

Voorzitter Senioren Contact Nerefco
De heer N. ter Horst
p/a Goudenregenplein 226
3203 BN Spijkenisse




3. Licht in het donker

Door Nico ter Horst

Het zeegat van Goeree, nu het Haringvliet, een naam die herinnert aan het belang van de
haringvisserij in de middeleeuwen, heeft detorische ontwikkeling ondergaan die veute
gaat in de tijd.

De naam fAGoereeodo (Goedereede) deniardpersehip vri j
zijn aangekomenOok uit andere bronnen blijkt dat omstreeks 1050 het zeegat van Goeree
meer geschikt was voor grote schepen dan het Veed datWielinge, de huidige monding

van de Schelde. In mijn eerdere bijdrage over vierboeten en zeevuren zijn die ook hier weer
de belangrijkste bakens geweest, die ook hier regelmatig moesten worden verplaatst vanwege
de oprukkende zee en het stuivendedzan

De verkenningsobjecten die zich het langst hebben kunnen handhaven kgnkueens,
namelijk die van Ouddorp, gebouwd in 1348 en die van Goederded@& 1512 gereed
kwam Die toren is door dezelfde bouwmeester gebouwd als de Brielse toren.

In 1552 werd de kerktoren van Goeree eigendom van de staat, waarna de spits is verwijderd
en er een kolenvuur op werd gestookt. In het begin brandde het alleen van 1 december tot 1
maart, later werd die periode verlengd aseptember tot 1 mei en pas in dé®Eeuw werd

er elke nacht gestookt.

Van den Briel naar Scheveningen kom je langs Ter Heyde en Monster waar ook rond 1568
een al eerder genoemde vierboet heeft gestaan, deze werd in 1629 verhoogd en in 1648
gesloopt.

Voor de vissers van Scheveningen ket heel lang zonder haven hebben moeten stéfien

het museum APanor ama Mwasaraekeralind53tregelmatige=d t e
vissersvuur op één vate duintoppen ten zuidwesten van het dorp. Straatnamen herinneren er
nog aan, zoals de Vdoaakstraat en Kolenwagenslag.

.vuurtoren
scheveningen 1837

Deze vuurtoren stond ten zuidwesten van de oude Scheveningse kerk.

Bron: Vuurtorens van Romke van der Ven
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Reunie 2007 in beeld




Locatie: La Campagne aan de Bernisse

Bloemwerk: Bloemsch. Club Flora Rotterdam
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